Ministerio de Hacienda

Direcciéon General de Contrataciones Publicas
Diciembre 2023

Némina de Beneficiarios de Asistencia Social
Valores en RDS

lobal iterios d n
Nombre del n P Fecha de [ontoeiche Periodo o plazo de Ubicacién S hsk o-s s Objetivos del subsidic o
Concepto Institucién Beneficiario Monto asignado a la cuenta evacuacion y
programa otorgamiento ) postulacén Geogrifica | - beneficio
presupuestaria asignacién
Gabrel Pozo
Enmanuel Popa
Orlando Matos
Edward Ceballos
Daniel Torres
Cursos: Julio Guzman
Programacién, Rafael Ramirez
fundamentos de Digna Pérez Aportar para la
= metodologia agil Bianessa Infante capacitacion necesaria del
S d 2.2.8.7.04 Reg -Prov -Mun. . .
c:':'ccl'tzsq; Microsoft, TEOREMA CE Erasmo Aquino 5/12/2023 1,433,590.00 RDS2.671 550,66 | Diciembre 2023 92 % 5= N/A empleado y, asi garantizar
P Planeacién Francis Rosario i n . 5 un mejor manejo del
estrategica de Juan Escolfuller puesto de trabajo,
transformacion Katherine Calzado
digital. Omar Medrano
Franco Benoit
Jorge Gonzalez
Tirso Ramirez
Nicaury Arias
Richard Mendoza
Aport |
PIReiago: fEotia capacitz:ié:rniacreas;ia del
ici Practica de | 2.2.8.7.04 Reg -Prov -Mun.
Servicios .d,e i UNIBE Maria Ledesma 11/12/2023 24,500.00 i Noviembre 2023 € N/A empleado y, asi garantizar
capacitacion Contratacion RDS$2,571,559.66 98 -99-9999 . i
s ! un mejor manejo del
Publica .
puesto de trabajo.
|
R O oAt capaci‘}czgi:zrnpei:’saaria del
icios d Practica de | 2.2.8.7.04 Reg -Prov -Mun. . i
SerVI(fIOS. le y Practica f a UNIBE Paula Pefia Crucel 11/12/2023 28,000.00 8 Noviembre 2023 € N/A empleado y, asi garantizar
capacitacion Contrataciéon RDS$2,571,559.66 98 -99-9999 . .
. un mejor manejo del
Publica .
puesto de trabajo.
Aportar para la
Cuatrimestre: Mantener capacitacién necesaria del
B Maestri Alt 2.4.1.4.01 Reg -Prov -Mun. 9 . ]
l\jZZsT:ir: aeGserrI:ni?a 4 UASD Alejandro Amparo 20/12/2023 60,000.00 RDS500,000.00 Septiembre/diciem 95 699999 calificacion No | empleado vy, asi garantizar
. bre 2023 menor a 80 puntos| un mejor manejo del
puesto de trabajo.
Monto total 1,546,090.00 -' s “'“-
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\Martha L. Contreras M.

Enc. Dpto. Administrativo Financiero
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